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DR Poéle emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesgp Pdle Emploi en région
Pays de la Loire en Septembre 2015 (*)

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi

Catégories A et A, B, Qcvs en milliers)
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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi (*) Effectifs et %
. Septembre Aolt Septembre  Variation Variation

Données CVS 201¢ 201¢ 201¢ Sur un mois  sur un an
Pays de la Loire
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emplasans emploi) 170 042 179 405 175 751 -2,0 34
Catégories B, C (actes positifs de recherche dajnpl 121 296 132934 135927 2,3 12,1
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche d'wloi) 291 338 312 339 311678 -0,2 7,0
Catégorie D (sans actes positifs de recherche tempns emploi) 17 662 17 608 18 053 25 2,2
Catégorie E (sans actes positifs de recherche terep emploi) 22 951 24 256 24 218 -0,2 5,5
Catégories A, B, C, D, E (ensemble) 331 951 354 203 353 949 -0,1 6,6
Pour mémoire:
France métropolitaine Milliers et %
Catégorie A (actes positifs de recherche d'emplasans emploi) 34419 3571,6 3547,8 -0,7 3,1
Catégories B, C (actes positifs de recherche daijnpl 1683,2 1849,3 1874,9 1,4 11,4
Catégories A, B, C (actes positifs de recherche dploi) 5125,1 5420,9 54227 0,0 5,8
Catégorie D (sans actes positifs de recherche terspns emploi) 280,0 289,8 279,8 -3,5 -0,1
Catégorie E (sans actes positifs de recherche terap emploi) 393,3 405,6 408,8 0,8 3,9
Catégories A, B, C, D, E (ensemble) 5798,4 6 116,3 6111,3 -0,1 5,4

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€etE

(*) Avertissements: Depuis juin 2015, PAle emploi accéde a des demadministratives plus complétes lui permettariiix classer les
demandeurs d’emploi en formation, en service ciiqu en contrat aidé dans l'insertion par I'acéiétonomique dans la catégorie
correspondant a leur situation (voir la note Anréliion dans la gestion de la liste de demandeersploi).

Les données concernent les demandeurs d’emplaitsiea fin de mois a Pble emploi.
La notion de demandeurs d’emploi inscrits a Polelengst une notion différente de celle de chomewrsens du Bureau international flu
travail (BIT) : certains demandeurs d’emploi netgeas chdmeurs au sens du BIT et inversement serciidmeurs ne sont pas inscrit$ a
Pble emploi.
Au-dela des évolutions du marché du travail, diffés facteurs peuvent affecter les données refatinex demandeurs d’emploil:
modification du suivi et de 'accompagnement desaedeurs d’emploi, comportement d’inscription demdndeurs d’emploi, mise gn
place du RSA (juin 2009).... L'ensemble des définitions figureand les encadrés 1 et 2, pages 9 a 11.
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1- DEMANDEURS D'EMPLOI PAR DEPARTEMENT

S'agissant de la catégorie A, selon le dépamnéne nombre de demandeurs d'emploi varie
en Septembre 2015 par rapport a la fin Ao(t 201&e,5 % et -0,6 % : Loire-Atlantique
(-2,3 %), Maine et Loire ( -1,6 %), Mayenne 6@ ), Sarthe (-2,5 % ), Vendée (-2,1 % ).

S'agissant des catégories A,B,C selon le d&parit, le nombre de demandeurs d'emploi
varie en Septembre 2015 par rapport a la fin A@d52entre -1,1 % et 0,5 % :
Loire-Atlantique ( -0,3 % ), Maine et Loire ( 0,5%Mayenne ( 0,2 % ), Sarthe (-0,2 %),
Vendée (-1,1 % ).

Demandeurs inscrits en fin de mois a Péle emploi étays de la Loire

(catégorie A) Effectifs et %
3 Septembre Aot Septembre  Variation  Variation

Données CVS .

2014 2015 2015 sur un mois  sur un an

Loire-Atlantique 63 222 67 127 65 569 -2,3 3,7

Maine et Loire 39 154 41 267 40 603 -1,6 3,7

Mayenne 10 615 11 266 11195 -0,6 5,5

Sarthe 28 409 30 044 29 302 -2,5 3,1

Vendée 28 642 29701 29 082 2,1 15

Ensemble 170 042 179 405 175 751 -2,0 3.4

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des: @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE

Demandeurs inscrits en fin de mois a Péle emploi étays de la Loire

(catégories A, B, C) Effectifs et %

Données CVS Septembre Aot Septembre  Variation ~ Variation
2014 2015 2015 sur un mois  sur un an
Loire-Atlantique 107 999 116 671 116 332 -0,3 7,7
Maine et Loire 67 996 71998 72 337 0,5 6,4
Mayenne 18 420 20163 20194 0,2 9,6
Sarthe 47 103 49 784 49 689 -0,2 55
Vendée 49 820 53 723 53126 -1,1 6,6
Ensemble 291338 312339 311678 -0,2 7,0

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des. ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeE



2.a - DEMANDEURS D'EMPLOI PAR SEXE ET TRANCHE D'AGE
Catégorie A

En région Pays de la Loire, le nombre de demarsdd'emploi de catégorie A diminue de 2,2 %
pour les hommes (+ 3 % sur un an) et diminue déd@ur les femmes (+ 3,7 % sur un an). Le
nombre de demandeurs d'emploi de catégorie A deswta 25 ans diminue de 3,7 % (- 1,5 % sur
un an). Le nombre de ceux agés de 25 a 49 ansudindi|m 1,9 % (+ 2,9 % sur un an) et le nombre
de ceux de 50 ans et plus diminue de 1,1 % (+ 8sutin an).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi

( catégorie A

Effectifs et %

Données CVS Septembre Ao(t Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 Sur un mois  sur un an
Pays de la Loire
Hommes 87 644 92 389 90 317 -2,2 3,0
Femmes 82 398 87 016 85 434 -1,8 3,7
Moins de 25 ans 30977 31694 30510 -3,7 -1,5
Entre 25 et 49 ans 101 046 105 961 103 932 -1,9 2,9
50 ans et plus 38 019 41 750 41 309 -1,1 8,7
Hommes de moins de 25 ans 16 420 16 770 16 144 -3,7 -1,7
Hommes de 25 a 49 ans 51 609 54 290 53 155 2,1 3,0
Hommes de 50 ans et plus 19 615 21 329 21018 -1,5 7,2
Femmes de moins de 25 ans 14 557 14 924 14 366 -3,7 -1,3
Femmes de 25 a 49 ans 49 437 51671 50 777 -1,7 2,7
Femmes de 50 ans et plus 18 404 20 421 20 291 -0,6 10,3
Ensemble de la catégorie A 170 042 179 405 175751 -2,0 3,4

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des 8&ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE
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2.b - DEMANDEURS D'EMPLOI PAR SEXE ET TRANCHE D'AGE
Catégories A, B, C

En région Pays de la Loire, le nombre de demarsdd'emploi de catégories A,B,C diminue en Sejptem
2015 de 0,3 % pour les hommes (+ 6,2 % sur untadijménue de 0,1 % pour les femmes (+ 7,7 % suann
Le nombre de demandeurs d'emploi de catégorie€CAdB,moins de 25 ans diminue de 2,2 % en Septembre
(+ 3,5 % sur un an). Le nombre de ceux de 25 dh1d%agmente de 0,2 % (+ 6,9 % sur un an) et del80
ans et plus s'accroit de 0,3 % ( + 10,3 % sur Jin an

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catém A,B,C) Effectifs et %
3 Septembre Aolt Septembre Variation Variation
Données CVS )
2014 2015 2015 sSur un mois sur un an
Pays de la Loire
Hommes 137 997 147 009 146 592 -0,3 6,2
Femmes 153 341 165 330 165 086 -0,1 7,7
Moins de 25 ans 52 186 55 208 53 996 -2,2 3,5
Entre 25 et 49 ans 177 636 189 514 189 853 0,2 6,9
50 ans et plus 61516 67 617 67 829 0,3 10,3
Hommes de moins de 25 ans 26 023 27 148 26 533 -2,3 2,0
Hommes de 25 a 49 ans 84 713 89 956 90172 0,2 6,4
Hommes de 50 ans et plus 27 261 29 905 29 887 -0,1 9,6
Femmes de moins de 25 ans 26 163 28 060 27 463 -2,1 5,0
Femmes de 25 a 49 ans 92 923 99 558 99 681 0,1 7,3
Femmes de 50 ans et plus 34 255 37 712 37 942 0,6 10,8
Ensemble des catégories A, B, C 291 338 312 339 318 67 -0,2 7,0

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE
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3 - ANCIENNETE D'INSCRIPTION SUR LES LISTES DES DEMANDEURS D'EMPLOI

En région Pays de la Loire, le nombre de demarsdd'emploi inscrits a Péle emploi en catégdki@&C
depuis un an ou plus augmente de 12,7 % sur ureamombre d'inscrits depuis moins d'un an augmeate

2,5 % sur un an.

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a P6le emploi

(égbries A, B, C)

Effectifs et %

Données CVS Septembre Ao(t Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 Sur un mois  sur un an

Pays de la Loire

- Moins de 1 an 163 016 169 632 167 104 -1,5 2,5

-1 anou plus 128 322 142 707 144 574 1,3 12,7

Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis wuaius (%) 44,0 45,7 46,4 0,7 pt 2,4 pts

Pour mémoire :

France métropolitaine pour les régions métropolitanes et France entiére pour les DOM (CVS-CJO)

Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis wuaius (%) 42,9 44,4 44,8 0,4 pt 1,9 pts

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des. @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeE

Demandeurs d'emploi inscrits depuis un an ou plus
(données CVS)

150 000
140 000 4
130 000 4
120 000
110 000
100 000 4

90 000 -

80 000

sept.-11
Mars
sept.-12]
Mars |
sept.-13]
Mars
sept.-14]
Mars |
sept.-15I



4 - FLUX D'ENTREES ET DE SORTIES PAR MOTIF

En région Pays de la Loire, les entrées a Rbf@a en catégories A,B,C augmentent, au courgrdesderniers mois, di
0,7 % par rapport aux trois mois précédents. Lages pour fins de mission d'intérim (- 1,2 %Qeticiements économiq
(- 12,1 %) et premieres entrées (- 20,3 %) diemmutandis que les entrées pour fin de contratréeddéterminée (+ 3,1¢
autres licenciements (+ 1,3%), démissions (+ 7 oréprise d'activité (+ 8,1 %) et autres cas (®h)&ont en hausse.
Paralleélement, les sorties de catégories A,Bigreentent en région Pays de la Loire, au cour$rdissderniers mois,
de 8,6 % par rapport aux trois mois précédentssheses pour radiations administratives (- 17,@¥@utres cas
(- 8,2 %) diminuent, tandis que les sorties poprises d'emploi déclarées (+ 10,1 %), entréesagegt 37,2 %),
cessations d'inscription pour défaut d'actualisafio11,8 %), et arréts de recherche (+ 2,5 %) sprtausse.

Entrées a P6le emploi par motif

(catégories A, B, C)

Effectifs et %

Septembre Aot Septembre Répartition Variation Variation
Données CVS 2014 2015 2015 des motifs  trimestrielle sur annuelle sur trois
en % trois mois glissants  mois glissants (3)
2
Pays de la Loire
Fins de contrat a durée déterminée 7214 6 855 6 568 25,3 3,1 -5,5
Fins de mission d'interim 1958 1748 1725 6,6 -1,2 -6,7
Licenciements économiques (4) 644 644 547 2,1 -12,1 -6,6
Autres licenciements 1812 1 850 1726 6,6 1,3 -5,4
Démissions 759 767 741 2,9 7,5 -2,3
Premiéres entrées 1547 1468 1277 49 -20,3 -9,3
Reprises d'activité 2377 2677 2 402 9,2 8,1 6,5
Autres cas 11 322 11 685 11 012 42,4 1,6 -0,3
Ensemble 27 633 27 694 25 998 100,0 0,7 2,5
Pour mémoire : Milliers et %
France métropolitaine (CVS-CJO) 508,3 497,2 484,6 -0,5 -0,9
Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des: &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi&HE
Sorties de Pb6le emploi par motif (1)
(catégories A, B, C) Effectifs et %
Septembre Ao(t Septembre Répartition Variation Variation
Données CVS 2014 2015 2015 des motifs trimestrielle sur annuelle sur trois
en % trois mois glissants  mois glissants (3)
2)
Pays de la Loire
Reprises d'emploi déclarées 5309 5597 5418 20,8 10,1 9,5
Entrées en stage 2 392 3221 2 480 9,5 37,2 44,3
Arréts de recherche (materni
maladie, retraite) : 2 489 2299 2 565 9,8 2,5 -2,1
- dont maladies 1469 1439 1549 5,9 -2,0 45
Cessations d'inscription pour déf:
d'actualisatior{1) 10 559 11 631 11 469 44,0 11,8 7,0
Radiations administratives 2425 1180 1685 6,5 -17,0 -37,8
Autres cas 2509 2390 2 437 9,4 -8,2 0,6
Ensemble (1) 25 683 26 318 26 054 100,0 8,6 5,0
Pour mémoire : Milliers et %
France métropolitaine (CVS-CJO) 461,1 486,8 479,8 5,7 3,4

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des: &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi&HE

(1) :Les particularités de la période d’actualisation du mois de mai 2015 ont eu un impact a la baisse sur le nombre de sorties pour défaut d’actualisation en mai 2015, et 2 la
hausse en juin 2015. Les opérations entreprises par Péle emploi pour mieux classer les demandeurs d’emploi en formation, en service civique ou en contrat aidé dans Pinsertion
par Pactivité économique dans la catégorie correspondant a leur situation ont, a compter de juin 2015, un impact a la hausse sur le nombre de sorties de catégories A, B, C pour
reprise d’emploi et pour entrée en stage. Cet impact est plus important en juin 2015, premier mois de la mise en ceuvre.
(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux trois préicédents

(3) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémissntois de l'année précédente
(4) : Y compris les entrées en catégories A, B, C dont |& neotseigné est “fin de CRP-CTP-CSP"

-6 -



5a - DEMANDEURS D'EMPLOI AYANT UN DROIT PAYABLE AU RSA

En région Pays de la Loire, fin Septembre 2016ofabre de demandeurs inscrits en catégorie A et ayant
un droit payable au Revenu de Solidarité Active (RSA e 34 493 (soit 19,4 % des demandeurs d'emploi
inscrits en catégorie A, données brutes).

Fin Septembre 2015, le nombre de demandeurs d'eimgdrits en catégories A,B,C et ayant un droit
payable au RSA est de 46 475 (soit 14,6 % des desnad'emploi inscrits en catégories A,B,C, données
brutes).

Les entrées a Péle emploi en catégories A,B,®éeasficiaires ayant un droit payable au RSA sori de
310 en Septembre 2015 (soit 13,7 % des entrées goiaeA,B,C, données brutes). Les sorties de Pble
emploi en catégories A,B,C des bénéficiaires ayamtrait payable au RSA sont de 4 647 (soit 14,2 % des
sorties en catégories A,B,C, données brutes).

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA inxits en fin de mois a Péle emplc
Effectifs et %

Données brutes Septembre Ao(t Septembre Variation
2014 2015 2015 sur un an
Pays de la Loire
Catégorie A 31925 35 050 34 493 8,0
Catégorie B 5 868 5438 6 268 6,8
Catégorie C 5324 4937 5714 7,3
Catégories A, B, C 43117 45 425 46 475 7,8
Catégorie D 892 538 926 3,8
Catégorie E 2422 2854 2 865 18,3
Catégories A, B, C, D, E 46 431 48 817 50 266 8,3
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi deodatég 18,1 20,3 19,4 1,3 pts
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi dedat§, B, C 14,4 15,0 14,6 0,2 pt
Pour mémoire:
France métropolitaine
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi deodatég 20,2 20,5 21,1 0,9 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi deodat§, B, C 16,9 17,1 17,3 0,4 pt

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des cvs : Dares, Direcdeaygese la Loire / service E.S.E

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA inwits en fin de mois a Pdle emplc

{égories de RSA¥) Effectifs et %

Données brutes Septembre Ao(t Septembre Variation

2014 2015 2015 sur un an
Pays de la Loire
Demandeurs d'emploi en catégorie
RSA socle seul 24 418 26 443 26 219 74
RSA socle et activité 3106 3604 3382 8,9
RSA activité seul 4401 5003 4892 11,2
Demandeurs d'emploi en catégories A, B, C
RSA socle seul 27 267 28 707 29023 6,4
RSA socle et activité 6134 6375 6 617 7,9
RSA activité seu 9 71¢€ 10 34! 10 83t 11,F

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des cvs : Dares, Direcdeaygese la Loire / service E.S.E

* cf. encadré 1 page 10 pour une définition des catéi

Entrées et sorties a P6le emploi des demandeurs d'erapayant un droit payable au RSA

(catégories A, B, C) Effectifs et %

Données brutes Septembre Aolt Septembre Variation

2014 2015 2015 sur un an
Pays de la Loire
Entrées
Entrées des demandeurs d'emploi ayant un droit pagabRSA 3 35( 4 48] 5 31( 58,5
Part dans I'ensemble des entrées 13,3 14,6 13,7 0,4 pt
Sorties
Sorties des demandeurs d'emploi ayant un droit pagakRSA 3544 4 557 4 647 31,1
Part dans I'ensemble des sorties 16,9 19,1 14,2 - 2,7 pts

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des cvs : Dares, Direcdéayiesle la Loire / service E.S.E

Avertissement

Sont repérées ici les personnes ayant un droitbpayau RSA i.e. les bénéficiaires
(allocataires ou conjoints) d’une allocation atetidlu RSA. Le nombre de bénéficiaires n'est
pas directement comparable a celui des demand&mploi qui avaient des droits ouverts au
RMI et a I'API avant juin 2009. En effet, ce demiecouvrait également des personnes ont
le droit était suspendu. -7 -



6 - OFFRES D'EMPLOI COLLECTEES PAR POLE EMPLOI

Les offres d'emploi collectées par Pdle emploi aergent en Pays de la Loire, aux cours des trois
derniers mois, de 6,8 % par rapport aux trois rpoésédents. Les offres d'emplois non durables (gnoin
de 6 mois) augmentent de 15,6 % et les offres d@sgurables (six mois ou plus) diminuent de 1,7 %

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et %

Septembre Aolt Septembre Variation ~ Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Pays de la Loire

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 5758 6 235 067 -1,7 13,1

- Emplois non durables (moins de 6 mois) 7 262 28 4 7792 15,6 4,5

Ensemble 13 020 13 663 14 493 6,8 8,3
Milliers et %

France métropolitaine (CVS-CJO)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 102,4 119,4 418 6,3 15,0
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 106,4 099, 112,5 -0,7 -2,8
Ensemble 208,8 218,4 230,9 2,9 5,9

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des. ®ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeE

(1) : Evolution sur les trois derniers mois par rapportteais mois précédents
(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rapportraéres trois mois de I'année précédente

Avertissement:
Les offres collectées par Pbéle emploi sont lesesftemploi déposées par les employeurs auprésdldeeRploi. Depuis juillet
2013, des offres déposées auprées de partenaifdlelemploi sont également publiées sur le sitzriet de Pole emploi, afin
de permettre une plus grande visibilité des oftefmciliter le rapprochement avec les demandeaspl@. Le nombre d'offres
d’emploi collectées publié ici ne correspond doas g I'ensemble des offres accessibles par lesndiena d’emploi sur le si
pole-emploi.fr.



Encadré 1 - Sources et définitions

Demandeurs d’emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

Catégories de demandeurs d’emploi

Les demandeurs d’emploi inscrits a Pble emploi segtoupés en différentes catégories. Conforméragrtrecommandations du
rapport du Cnis sur la définition d'indicateursreatiére d’emploi, de chdmage, de sous-emploi girdearité de I'emploi (septembre
2008), la Dares et Pole emploi présentent a desdfanalyse statistique les données sur les dernesxd&mploi inscrits a Péle emploi
en fonction des catégories suivantes :

- catégorie A : demandeurs d’emploi tenus de f@é@®actes positifs de recherche d’emploi, sansa@mpl

- catégorie B : demandeurs d’emploi tenus de figi®actes positifs de recherche d’emploi, ayarrcéxene activité réduite courte (i.e.
de 78 heures ou moins au cours du mois) ;

- catégorie C : demandeurs d’emploi tenus de fieactes positifs de recherche d’emploi, ayantcéxgne activité réduite longue (i.e.
de plus de 78 heures au cours du mois) ;

- catégorie D : demandeurs d’emploi non tenus te thes actes positifs de recherche d’emploi (&onad’'un stage, d’une formation,
d’'une maladie...), sans emploi ;

- catégorie E : demandeurs d’emploi non tenus tle &ées actes positifs de recherche d’emploi, epl@nipar exemple : bénéficiaires
de contrats aidés).

Dans les fichiers administratifs de Pdle emploit hatégories de demandeurs d’emploi sont utiligéaggories 1 a 8). Ces catégories
ont été définies par arrété (arrété du 5 févri&@21@mplété par I'arrété du 5 mai 1995). Jusqu'aisrde février 2009, les publications
étaient fondées sur ces catégories. Le tableaarsuprésente la correspondance entre les catégailisées a des fins de publication
statistique a partir de mars 2009 et les catégariesinistratives auxquelles Pdle emploi a recoanssdsa gestion des demandeurs
d’emploi :

Catégories statistiques Catégories administratives
Catégorie A Catégories 1, 2, 3 hors activité réduit
Catégorie B Catégories 1, 2, 3 en activité réduite
Catégorie C Catégories 6, 7, 8
Catégorie D Catégorie 4
Catégorie E Catégorie 5
Catégories A, B, C Catégories 1, 2,3, 6,7, 8

La situation réelle au regard de I'emploi des deteans d’emploi peut, dans certains cas, ne pagspondre a la catégorie dans
laquelle ils sont enregistrés : si cette correspond est contrélée pour les demandeurs d’emplenimisés, il n’en est pas de méme des
demandeurs d’emploi non indemnisés.

Les entrées et les sorties des listes de Pole esgibenregistrées pour I'ensemble A, B, C et aomiveau de chacune des catégories
A, BouC.

Ancienneté sur les listes de Pble emploi

L'ancienneté d’inscription a la fin du mois sur les listes d'un demandeur d’emploi inscrittéeRemploi mesure le nombre de jours
gu'il a passé sur les listes (en catégories A, BJ@tte notion se rapporte aux effectifs de dereargld’emploi inscrits en catégorie A,
B, et C.

Du fait du mode d’enregistrement des entrées esdkies, il n'est pas possible de calculer I'anoité en catégorie A (respectivement
B ou C) ou la durée passée sans discontinuitéldaraégorie A (respectivement B ou C).

De maniére conventionnelle, un demandeur d’emploest resté inscrit plus de 12 mois sur les lideefdle emploi (i.e. son ancienneté
sur les listes est supérieure a 1 an) peut étiiigude demandeur d’'emploi de longue durée. Siliascrit depuis plus de 24 moais, il est
considéré comme étant demandeur d’emploi de triegi durée.

Motifs d’entrée et de sortie des listes de Polelenmour les catégories A, B, C

Les flux d’entrée et de sortie des listes sontgnt&s suivant différents motifs.

Parmi les motifs d’entrée :

- les premiéres entrées correspondent aux casd@mande @mploi est enregistrée alors que la personne semepour la premiére fi
sur le marché du travail, notamment lorsqu’ellevigtachever ses études ou lorsqu’elle était awpatanactive ;

- les autres cas recouvrent des situations ne comedapt & aucune autre ventilation, y compris légéea pour ruptu
conventionnelle de CDI.

Parmi les motifs de sortie :

- les arréts de recherche sont liés a une maladiepngé de maternité, uncatent du travail, un départ en retraite ou
dispense de recherche d’emploi ;

- les cessations d'inscription pour défaut d’actwaaién correspondent aux cas ou le demandeur d'énmpo pa:
actualisé sa déclaration de situation mensuelle ;



Encadré 1 - Sources et définitions (suite)

- les radiations administratives peuvent interveoisdue le demandeur d’emploi ne répond pas :
convocation, lorsqu’il fait une fausse déclarataun lorsqu’il refuse une offre d’emploi (le motif affre
raisonnable d’emploi a été ajouté en octobre 2008g formation, une visite médicale, un cor
d’apprentissage ou de professionnalisation, unrabmidé, une action d’insertion. La suspension ey
découle peut aller de 15 jours a 12 mois suivanaisse ;

- les autres cas recouvrent des situations nespmmelant & aucune autre ventilation.

Les motifs de sortie des listes de Pdle emploi s@itconnus dans les fichiers administratifs. Emi@aier,
dans les statistiques publiées ici, les reprisemploi déclarées sowstiment le nombre de reprises ré¢
d’emploi. En effet, chaque mois, de nombreux derearsld’emploi sortent des listes parce qu'ils rpar
actualisé leur situation mensuelle en fin de mds gont alors enregistrés dates motif « cessatic
d’inscription pour défaut d’actualisation ») ouaaduite d'une radiation administrative, par exengule!
non réponse a convocation. Or, une partie de cesami#eurs d'emploi a en fait retrouvé un em
L'enquéte trimestrielle Sants de Podle emploi et de la Dares fournit unignesibn de la part des sort
réelles pour reprise d’emploi.

Les offres d’emploi collectées et satisfaites a Roémploi

Po6le emploi collecte des offres d’emploi aupréseataseprises. Une partie d'eatelles sont satisfaites. |
statistiques comptabilisent comme satisfaite uifre @our laquelle I'employeur a trouvé une persopoei
occuper le poste proposé, indépendamment de la fagut il a réussi a le pourvoir (grace a Pole emml
par un autre moyen). Les offres collectées etfaitts publiées ici sont classées suivant troissyp

- les offres d’emploi durable, pour des contratplde de six mois ;

- les offres d’emploi temporaire, pour des contcatsipris entre un et six mois ;

- les offres d’emploi occasionnel, pour des costdcit moins d’un mois.

Les rapprochements entre les offres et les demadidemploi doivent étre faits avec précaution daa
mesure ou une partie des besoins de recrutemergndeprises ne donne pas liau dépo6t d’'une offi
auprés de Pdle emploi et ce dans des proportionpegivent varier selon la qualification de I'emplts
secteur d’activité ou la taille de I'entreprise.

Méthodologie de correction des variations saisonrmies

La méthodologie adoptée pour corriger les sériddiges ici se décompose en deux étapes détaillées c
aprés. Les estimations des coefficients de varstsaisonniéres sont réalisées sur la période alle
janvier 1996 a décembre 14. Les coefficients saisonniers sont projetéd’snsemble de 'année 20,18¢
sorte que la campagne de traitement statistiqueséiéss n’a lieu qu’'une seule fois par an, au ndae
février, quand toutes les données de I'année anrérisont disponibles.

léme étape : correction des variations saisonniéres

Les séries publiées ici sont marquées par des pl&res récurrents, de type saisonniers, qui ngeas
pas des mouvements de nature économique. Il esissdgire d’en faire abstraction pour analyse
fluctuations purement conjoncelles de ces séries : il faut raisonner sur dmsnéles corrigées c
variations saisonniéres (cvs).

Celles-ci permettend’éliminer la composante saisonniére de chaquee sgour ne garder que
composantes liées a la tendance (i.e. a I'évoludi®ibng terme de la série), au cycle (i.e. aux fluctua
de court terme) et a certaines irrégularités (flatbns résiduelles non périodiqueBpur les séries Frar
et France Métropolitaine, la cvs est appliqguéednnnées préalablement corrigées des jours ouvrables

2éme étape : mise en cohérence des différenteitatients
Les séries désaisonnalisées sont mises en cohgdmserte que la somme de séries désaisonnadisd
égale a la série désaisonnalisée de la somme riles Isgites.

Demandeurs d’emploi ayant un droit payable au Revande solidarité active (RSA)

Le Revenu de solidarité active (RSA) est entréigneur le 1 * juin 2009 en France métropolitaine et sera gérséralu plus tard le 1°
janvier 2011 en Outre -mer. Il a pour objet « d’assarses bénéficiaires des moyens convenablesstEBge, afin de lutter contre la
pauvreté, encourager I'exercice ou le retour aaatigité professionnelle et aider a l'insertion iatec des bénéficiaires » (loi n°2008 -
1249 du 1* décem bre 2008). Il remplace le Revenu minimum diitisn (RMI), I'Allocation de parent isolé (API)r&i que les
mécanismes d’intéressement liés a la reprise d@mpl

Le RSA est une allocation destinée a porter lesorgses du foyer au niveau d’un revenu garantrelenu garanti est calculé pour
chaque foyer en faisant la somme :
- d'un montant forfaitaire dont le niveau varie endtion de la composition du foyer et du nombrentiiats a charge et qui
correspondait en juin 2009 au montant du RMI oll A€1 pour les parents isolés,
- de 62 % des revenus d’activité des membres du,fssiey en a.

Un bénéficiaire du RSA est tenu « de rechercheraploi, d’entreprendre les démarches nécessaleesréation de sa propre activité
ou d’entreprendre les a ctions nécessaires a urleuneiinsertion sociale ou professionnelle »r®ihplit les conditions suivantes
(artlcle L.262-28) :

les ressources de son foyer sont inférieures@ttain montant forfaitaire, dont le niveau vaniefenction de Ia conposition

du foyer et du nombre d’enfants a charge (513,8®#&/ pour une personne seule sans enfant au Meij@015

- il est'sans emploi ou ne tire de I'exercice de acvité professionnelle que des revenus infésieus00 € (decret n°2009 -404

du 15 avril 2009).
Pour un bénéficiaire du RSA majoré (i.e. une parsdsolée assumant la charge d’'un ou de plusiedants ou étant enceinte), il est
tenu compte des sujétions particulieres auxquedds -ci est contraint, notamment en matiere de@arenfants.

Un bénéficiaire du RSA tenu aux obligations préesséi -dessus est orienté par le Conseil général :

- de fagon prioritaire, lorsqu'il est dlsponlble paccuper un emploi, soit vers Pole emploi soite siépartement décide d'y
rtlecourlr vters un autre organi  sme participant avice public de 'emploi (mission locale, PLIE, argisme privé de
placemen

- vers les autorités ou organismes compétents ei@naafinsertion sociale lorsque des difficultée (dgement ou de santé
notamment) font temporairem ent obstacle a son emgegt dans une démarche de recherche d’emploi.
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Encadré 1 - Sources et définitions (fin)

A compter de juin 2010, sont repérés dans le syst@information statistique de Péle emploi les dedsurs d’emploi ayant un droit
payable au RSA i.e. les bénéficiaires (allocataiesonjoints) d’'une allocation au titre du RSAtferjuin 2009 et mai 2010, seuls étaient
repérés dans les fichiers de Pdle emploi les deewandi’emploi ayant des droits ouverts au RSAeéfpersonnes ayant un droit payable
au RSA, les personneyant un droit au RSA suspendu pendant 4 mois maRi$oit pour non respect des devoirs qui leurnmeent,
soit pour dépassement du seuil de ressources)les d@ent la demande est en cours d’instruction. Paemidemandeurs d’emploi repérés
comme ayant des droits ouverts au RSA, certaingeneevront pate RSA. Les données relatives aux demandeurs d@ragant des
droits ouverts au RSA ne seront plus publiées tir pler janvier 2011.

Le nombre de demandeurs d’emploi ayant un droidbpl@yau RSA (resp. des droits ouverts) n’est pagpeaoable au nhombre de
demandeurs d’emploi qui avaient des droits ouxartBMI ou a I'API avant juin 2009, car celui-ci cervrait également des personnes
dont le droit avait été suspendu (et pas les paesodont le dossier était en cours d’instruction).

Quatrecatégories d'indicateurs relatifs aux demandeuesgloi ayant un droit payable au RSA sont publiées

- les demandeurs d’emploi inscrits en fin de moisdée Rrmploi et ayant un droit payable au RSA. Leitdao RSA de ce
demandeurs draploi peut résulter du basculement automatique dwit au RMI ou a I'’API existant en mai 2009, owrt
nouveau droit aprés |€"juin 2009 ;

- les demandeurs d’emploi inscrits en fin de nmeyant un droit payable au RSA selon la catégorieR8A. |l existe troi
catégories de RSA : le RSA socle seul, le RSA secketivité, le RSA activité seul. Le RSA sodteildénéficie aux foyers q
n’ont pas de revenu d’activité, il est égal a umtaat forfaitaire. Le RSA socle et activité bénigfiaux foyers qui ont de faible
revenus d’activité et dont I'ensemble des ressauese inférieur au montant forfaitaire. Le RSA vt seulbénéficie aux foye
qui ont de faibles revenus d’activité et dont l'emble des ressources est supérieur au montanitdada Cettenouvelle
composante élargit le champ des bénéficiaires ;

- les entrées a Pdle emploi de demandeurs d’emydmitain droit payable au RSA. Certains de ces ddewas d’emploi avaie
un droit payable au RMI et a 'API en mai 2009 maistaient pas inscrits & Pole emploi a cette date.aléi®s se sont ouve
un droit nouveau au RSA aprés fjtin 2009 ;

- les sorties de Pole emploi de demandeurs d’emphmitaun droit payable au RSA. Parmi eux, certaieaeat déja des dro
ouverts au RMI et a 'AP1 en mai 2009 alors queutfes se sont ouverts un droit nouveau au RSA #@rESjuin 2009.

Le dénombrement des demandeurs d’emploi ayant aib mhyable au RSA résulte d’'un rapprochement desdichiers de Pdle emp
d’une part et ceux de la Cnaf et de la CCMSA daptrt.

La mise en ceuvre de la loi portant création du RS#ompter du L juin 2009 est susceptible d’accroitre sensibleniemombre de
demandeurs d’emploi inscrits a Pble emploi et, paeux-ci, la part de ceux qui bénéficient d'unegtation de solidarité (RMI ou API
avant le T’ juin 2009 ; RSA aprés le®ljuin ainsi que RMI et API a titre transitoire pocertains bénéficiaires). En effet, I'obligation
d’orientation vers le service public de I'emploisdbénéficiaires du RSA disponibles pour occuperemploi devrait conduire une
proportion plus importante qu’'auparavant de bérgéfies de prestations de solidarité a s'inscrikdke emploi. Par ailleurs, I'ouverture du
RSA a des personnes auparavant non éligibles au d@VA I'API (salariés a faibles revenus ne bérgficipas ou plus de mesures
d’intéressement) pourrait conduire certains demarsdd’emploi (notamment en activité réduite) a s& wuvrir des droits nouveaux au
RSA.

Encadré 2 - Les demandeurs d’emploi inscrits a Pélemploi :
un concept différent du chémage au sens du BIT

La notion de demandeurs d’emploi inscrits a Polelemest une notion différente de celle du chémagesens du BIT certain:
demandeurs d’emploi ne sont pd®meurs au sens du BIT et inversement certains eb@rau sens du BIT ne sont pas inscrits a
Emploi.

Les données relatives aux demandeurs d’emploiisenées des fichiers administratifs de gestion de Bploi. La répartition entre |
diversescatégories A, B, ou C s'effectue sur la base déesggridiques portant notamment sur I'obligation fdire des actes positifs
recherche d’emploi et d’étre immédiatement displenib’exercice d’une activité réduite est autorise.

Pour mémoire, un chdmeur au sens du BIT est ursopee en age de travailler (c'est-a-dire ayanin5Soa plus) qui 1) n'a pas travaill
ne serait-ce qu’une heure, au cours de la semanéférence, 2) est disponible pour prendre un @ndgins les 15 jours et 3) aarche
activement un emploi dans le mois précédent ou #puwé un qui commence dans les trois mois. Senéeenquéte statistique p
vérifier si ces criteres sont remplis. En Frankg'aigit de I'enquéte Emploi de I'Insee.

Alors que le chdmage aens du BIT constitue un indicateur de référenee panalyse des évolutions du marché du travaihdmbre d
demandeurs d’emploi inscrits en fin de mois a PRd@twloi peut étre affecté par d’autres facteurs : ifieadions du suivi et ¢
I'accompagnement des demandeurs d’emploi, compertesnd’inscription des demandeurs d’emploi, misepiEte du RSA (X juin
20009)...

L'Insee publie chaque trimestre les indicateursréférence pour le chdmage au sens du BIT a pagtirrdsultats trimestriels de ¢
enquéte Emploi pour la France métropolitaine. Lemiéres estimations de I'Insee sont disponiblessem site Internet, a I'adre:
suivante http://www.insee.fr/fr/indicateurs/indic_conj/dores#doc_idconj_14.pdf
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Encadré 3 - Impact du changement des regles de gestet des procédures de traitement informatique
des radiations administratives sur les statistiquede demandeurs d’emploi

Changement des régles de gestion des radiations adistratives

Avant le ler janvier 2013, les radiations admiaistes prenaient effet a la date du manguementigihe de la radiation (le plus souvent
une absence a convocation), soit de fagon réteggtir rapport a leur date de notification au detaand’emploi (1) .

Depuis le ler janvier 2013, de nouvelles regleseorant les radiations sont entrées en viguewes Edprennent des recommandations
émises par le Médiateur de Pdle emploi et concérnen

« La fin de la rétroactivité : la date d'effet derhdiation correspond désormais a la date ddgattifn au demandeur d’emploi et non plus a
la date du manquement. Cette modification metdiiadus (2) que générait I'ancienne régle ;

« La réduction du délai entre le manquement ebtdication : les demandeurs d’emploi sont fixégsptapidement sur leur situation. Cela
résulte d’une diminution de 5 jours du délai acéaad demandeur d’emploi pour justifier un manquenglaquelle s'ajoute une réduction
progressive du temps de traitement des dossieRgarmploi.

Avec I'application de la nouvelle régle, le nombdeeradiations administratives présenté dans léstgjaes du marché du travail portant

sur janvier 2013, était plus faible que dans utuaton sans changement de régle. En effet, cegaadiations, qui auraient été auparavant
comptabilisées au mois de janvier, ne I'ont été@aguhois de février. Il s’agit des radiations cqumlant & un mangquement en janvier 2
notifiées entre le ler et le 17 février (3). Aileg demandeurs d’emploi concernés étaient enooegistrés sur les listes fin janvier, alors
gu’en I'absence de réforme, ils auraient été ca@méglcomme radiés en janvier. En conséquencerrbreale demandeurs d’emploi a la fin
janvier 2013 a été plus élevé que ce qu'il autéisédns modification de la régle : dans la régiaysRle la Loire, cet impact a été de + 1105
pour les demandeurs d'emploi de catégorie A et 858 pour ceux de catégorie A, B, C.

L'impact du changement de régles sur les sortisdistes pour radiations administratives était nelpat essentiellement transitoire. A
partir du mois de février 2013, le nombre de raolet administratives retrouve, en moyenne, un nieesrespondant a celui qui aurait été
observé si les regles n'avaient pas été modifiéehiangement de regles ne faisant que décalatdadieffet.

L'effet sur le nombre de demandeurs d’emploi erstegs sur les listes @ moyen terme est netteniéntear a ce qu'il a été fin janvier,
méme s'il peut rester Iégérement positif. En eféeteport de la date d’effet des radiations dédalatant la date de réinscription pour les
demandeurs d’emploi qui se réinscrivent sur léedia 'issue de leur période de radiation. A camge la fin du premier trimestre 2013,
décalage compense dans une large mesure la haitisée du nombre de demandeurs d’emploi en fimdés enregistrée en janvier 2013.

Cette réforme, sans changer le nombre de radigtiammoncées, modifie sa répartition entre les nidésce fait, la saisonnalité de la série
est différente, a partir de janvier 2013, de a#dle années précédentes. La série des radiatiomsistdatives corrigée des variations
saisonniéeres et des jours ouvrables peut doncrgegsepartir de janvier 2013 un caractére plustbéeque par le passé.

Evolution du systéme d’information de P6le emploi @ncernant la procédure de radiation

En cas de manquement d’'un demandeur d’emploi & das obligations découlant de son inscriptioriesulistes, un courrier lui est
adressé pour l'informer qu’une procédure de raatiadist engagée et qu'il dispose d’un délai de Wsjpour apporter des explications. Dés
lors qu’une justification Iégitime est apportée fgademandeur d’emploi, la procédure est arrétéase cas contraire, la décision de
radiation est prise par le directeur de I'agenaméfiée au demandeur d’emploi ; celui-ci ne paots s'inscrire sur les listes pendant une
durée qui dépend de la nature des manquementdeztrdépétition.

Jusque mars 2013, le traitement de cette procédaitegéré manuellement pour I'ensemble des midifsianquement, a I'exception du
motif d'absence a convocation (qui représente ¢éu80 % des radiations), pour lequel le courriaveitissement était généré
informatiquement. A compter d’avril 2013, des évilns ont été mises en ceuvre dans le systeme dfiafmn de P6le emploi, visant &
homogénéiser les procédures pour les différentgswt manquement et a alléger la charge admitiigrdes conseillers. En particulier, le
courrier d'avertissement est désormais générénmdtiquement pour I'ensemble des motifs de manqugrsen envoi restant de la
responsabilité du conseiller. Ces évolutions, saodifier la liste des motifs de manquement, ontquotribuer & augmenter le nombre de
radiations administratives depuis avril 2013. Diam®ajorité des cas, les radiations supplémentph@soncées le sont pour une durée de
15 jours.

Par ailleurs, depuis avril 2014, les conseiller®dk emploi disposent d'une liste informatiséed#gsandeurs d'emploi a avertir pour
I'ensemble des motifs. Cette évolution pourraite¥gant contribuer a accroitre le nombre mensuehdiations administratives.

[1] La radiation était notifiée en moyenne 30 joenwiron aprés le manquement qui la motivait. aidén partie incompressible, vise notamme
permettre au demandeur d’emploi informé d’une il de radiation de justifier le manquement ¢atés

[2] A savoir les sommes qu’un demandeur d’emplaivzit éventuellement percevoir entre la date dequement et la date de notification et q
devait rembourser suite a sa radiation.

[3] Le 17 février correspond a la date de clotueetlalisation. Les informations postérieures decdate ne peuvent étre prises en compte pouiiré
les statistiques relatives au mois de janvier.
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Péle Emploi dans le
département de Loire-Atlantique en Septembre 2015

(*) Voir avertissement en page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a P6IFin Septembre 2015, dans le département de la-Rdaatique,
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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pbéle emploi

65 569 personnes sont inscrites a Pole emploitégade A. Ce
nombre diminue de 2,3 % par rapport a fin Aodt 2015
(soit - 1558). Sur un an, il augmente de 3,7 %.

En région Pays de la Loire, le nombre de demandbemsploi
inscrits en catégorie A diminue de 2 % par rappdkb(t 2015

Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en caggoB, C
s'établit a 116 332 dans le département de Loit@rAgue, fin
Septembre 2015. Ce nombre diminue de 0,3 % (8&9). Sur ur
an, il augmente de 7,7 %. En région Pays de leelleinombre de
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bindirdie de

0,2 % par rapport a Aot 2015 (+ 7 % sur ur

(catégor Effectifs et %

Données CVS Septembre Aot Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 32970 34939 33957 -2,8 3,0
Femmes 30 252 32 188 31612 -1,8 4,5
Moins de 25 ans 10 964 11373 10 857 -4,5 -1,0
Entre 25 et 49 ans 39127 41 328 40 486 -2,0 3,5
50 ans et plus 13131 14 426 14 226 -1,4 8,3
Hommes de moins de 25 ans 5889 6 077 5795 -4,6 -1,6
Hommes de 25 a 49 ans 20119 21 283 20 699 2,7 2,9
Hommes de 50 ans et plus 6 962 7579 7 463 -1,5 7,2
Femmes de moins de 25 ans 5075 5296 5062 -4,4 -0,3
Femmes de 25 & 49 ans 19 008 20 045 19 787 -1,3 4,1
Femmes de 50 ans et plus 6 169 6 847 6 763 -1,2 9,6
Ensemble de la catégorie A 63 222 67 127 65 569 -2,3 3,7
Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des: @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeEE

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pble emp
(categories A, Effectifs et %

Données CVS Septembre Aot Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 52 056 55 885 55 654 -0,4 6,9
Femmes 55943 60 786 60 678 -0,2 8,5
Moins de 25 ans 18 180 19 587 19 065 2,7 4,9
Entre 25 et 49 ans 68 651 73717 73 835 0,2 7,6
50 ans et plus 21168 23 367 23432 0,3 10,7
Hommes de moins de 25 ans 9 052 9698 9384 -3,2 3,7
Hommes de 25 a 49 ans 33283 35471 35539 0,2 6,8
Hommes de 50 ans et plus 9721 10716 10731 0,1 10,4
Femmes de moins de 25 ans 9128 9 889 9681 -2,1 6,1
Femmes de 25 & 49 ans 35 368 38 246 38 296 0,1 8,3
Femmes de 50 ans et plus 11 447 12 651 12 701 0,4 11,0
Ensemble des catégories A, B, C 107 999 116 671 116 332 -0,3 7,7

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des: @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviSeEE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble Emploi dans le département de la Loireréitiae
en Septembre 2015 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois & Pbéle emploi

(catégories A, B, Effectifs et %
, Septembre Aolt Septembre  Variation Variation
Données CVS .
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 61 949 65 392 64 360 -1,6 3,9
1 an ou plus 46 050 51279 51972 14 12,9
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusath (%) 42,6 44,0 44,7 0,7 pt 2,1 pts

d'inscription pour défaut d'actualisation (+ 16,2 &t autre cas (+ 0,6 %) sont en hausse.

Entrées et sorties a P6le emplo

(catégories A, 8,) Effectifs et %
Septembre Aot Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Donnees CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 10 643 10 879 9 932 0,1 -1,3
Sorties de P6le empl¢B) 9 893 10 222 10 022 7,7 51

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

(1) : Evolution sur les trois mois par rapport @ots mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois parpaf aux mémes trois mois de l'année précédente

(3) :Les particularités de la période d'actualisatbon du mois de mai 2015 ont eu un impact a la baessur le nombre de sorties pour défaut d’actualisatin en mai 2015,
et a la hausse en juin 2015. Les opérations entrépes par Ple emploi pour mieux classer les demandes d’emploi en formation, en service civique ou egontrat aidé
dans linsertion par I'activité économique dans lacatégorie correspondant a leur situation ont, a copter de juin 2015, un impact a la hausse sur le ndire de sorties
de catégories A, B, C pour reprise d’emploi et pouentrée en stage. Cet impact est plus important gain 2015, premier mois de la mise en ceuvre.

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a Péle emploi
Effectifs et ¢

, Septembre Aot Septembre Variation

Données brutes
2014 2015 2015 sur un an

Catégorie A 11182 12 212 12 152 8,7
Catégorie B 2172 2 015 2 308 6,3
Catégorie C 2149 2116 2 397 11,5
Catégories A, B, C 15503 16 343 16 857 8,7
Catégorie D 319 222 365 14,4
Catégorie | 951 1091 1 10¢ 16,5
Catégories A, B, C, D, 16 77: 17 65¢ 18 33( 9,3
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocit A 17,1 17,3 17,9 0,8 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigoes A, B, C 14,0 14,0 14,2 0,2 pt

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des 8&ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

Offres d'emploi collectées p&ble emploi
Effectifs et 9

Septembre Aolt Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 2749 2 956 3187 -4,5 15,3
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 3498 3446 3 605 37,1 3,6
Ensemble 6 247 6 402 6 792 13,4 8,9

Sources : STMT - Pdle emploi, Dares. Calcul des ®ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€elE
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Liberté + Egalité » Fratern

REPUBLIQUE FRANCAISE

= ;
v pole emploi
PREFET

DE LA REGION
PAYS DE LA LOIRE

DR Pdle emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Péle Emploi dans le

département de Maine et Loire en Septembre 2015 (*)
(*) Voir avertissement en page 1

Demandeurs d'emploi inscri_ts en fin de mois a P6 Fin Septembre 2015, dans le département du Maibeiret,
emploi 40 603 personnes sont inscrites a Pole emploi &gade A. Ce
. - nombre diminue de 1,6 % par rapport a fin AoGt 2015
75000 Catégories A et A, B, Gevs en milliers) (soit - 664 ). Sur un an, il augmente de 3,7 %.

Maine et Loire catégories A, B, C

70 000
En région Pays de la Loire, le nombre de demand#ensploi

inscrits en catégorie A diminue de 2 % par rappdkbt 2015
(soit + 3,4 % en un an).

65000 —+— Maine et Loire catégori

60 000

55 000
Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ceggoB, C

s'établit & 72 337 dans le département de Maiheigt, fin
Septembre 2015. Ce nombre augmente de 0,5 % (88i®) Sur
un an, il augmente de 6,4 %. En région Pays deilz le

35 000 nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégore C
30000 diminue de 0,2 % par rapport a AoQt 2015 (+ 7 %usuan)

25000

50 000

45 000

40 000

sept-11]
Mars
sept.-12
Mars
sept.-13]
Mars
sept.-14
Mars
sept.-15

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégorie A) Effectifs et %

Données CVS Septembre Aolt Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 19 897 20977 20502 -2,3 3,0
Femmes 19 257 20 290 20101 -0,9 4,4
Moins de 25 ans 7 222 7 318 7 094 -3,1 -1,8
Entre 25 et 49 ans 22938 24 176 23773 -1,7 3,6
50 ans et plus 8994 9773 9736 -0,4 8,2
Hommes de moins de 25 ans 3811 3 846 3668 -4,6 -3,8
Hommes de 25 & 49 ans 11570 12 284 12 047 -1,9 4,1
Hommes de 50 ans et plus 4516 4 847 4787 -1,2 6,0
Femmes de moins de 25 ans 3411 3472 3426 -1,3 0,4
Femmes de 25 & 49 ans 11 368 11 892 11726 -1,4 31
Femmes de 50 ans et plus 4478 4926 4949 0,5 10,5
Ensemble de la catégorie A 39 154 41 267 40 603 -1,6 3,7

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi

(categories A, B, ( Effectifs et %

Données CVS Septembre Aolt Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 31769 33 464 33587 0,4 57
Femmes 36 227 38534 38 750 0,6 7,0
Moins de 25 ans 12 379 12 891 12 702 -1,5 2,6
Entre 25 et 49 ans 40 930 43 162 43 588 1,0 6,5
50 ans et plus 14 687 15945 16 047 0,6 9,3
Hommes de moins de 25 ans 6221 6 313 6 248 -1,0 0,4
Hommes de 25 4 49 ans 19 227 20 296 20 470 0,9 6,5
Hommes de 50 ans et plus 6321 6 855 6 869 0,2 8,7
Femmes de moins de 25 ans 6 158 6578 6 454 -1,9 4,8
Femmes de 25 & 49 ans 21703 22 866 23118 11 6,5
Femmes de 50 ans et plus 8 366 9090 9178 1,0 9,7
Ensemble des catégories A, B, C 67 996 71 998 72 337 0,5 6,4

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRdle Emploi dans le département du Maine e€Loi
en Septembre 2015 (suite)
Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pble emploi

(catégories A, B, C) Effectifs et %
. Septembre Aolt Septembre Variation Variation
Données CVS .
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 36 394 37123 36 898 -0,6 1,4
1 an ou plus 31602 34 875 35439 1,6 12,1
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusah (%) 46,5 48,4 49,0 0,6 pt 2,5 pts

d'inscription pour défaut d'actualisation (+ 16,2, & autre cas (+ 0,6 %) sont en hausse.

Entrées et sorties a Pdle emplo

(catégories A, 8, Effectifs et %
Septembre Aolt Septembre ~ Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur

Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 6 089 6 063 5756 3,4 -2,7

Sorties de Pdle empl@8) 5675 5773 5474 10,4 4,9
Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE

(1) : Evolution sur les trois mois par rapport &ois mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois paragt aux mémes trois mois de l'année précédente

(3) :Les particularités de la période d'actualisatiu mois de mai 2015 ont eu un impact a la baissle nombre de sorties pour défaut d’actuatisah mai 2015,
et a la hausse en juin 2015. Les opérations eigeppar Pole emploi pour mieux classer les demasdBemploi en formation, en service civique owentrat aidé
dans l'insertion par I'activité économique dansd@égorie correspondant a leur situation ont, gptende juin 2015, un impact a la hausse sur lebnerme sorties de
catégories A, B, C pour reprise d'emploi et pour@en stage. Cet impact est plus important en40L5, premier mois de la mise en ceuvre.

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a P6le emploi
Effectifs et ¢

) Septembre Aolt Septembre Variation

Données brutes
2014 2015 2015 sur un an

Catégorie A 8 067 9331 8876 10,0
Catégorie B 1481 1320 1629 10,0
Catégorie C 1309 1029 1403 7,2
Catégories A, B, C 10 857 11 680 11 908 9,7
Catégorie D 232 133 227 -2,2
Catégorie | 50€ 657 621 22,2
Catégories A, B, C, D, 11 597 12 47( 12 75¢ 10,C
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigoc A 20,9 211 22,2 1,3 pts
Part dans lI'ensemble des demandeurs d'emploi égoeis A, B, C 15,7 16,1 16,2 0,5 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE

Offres d'emploi collectées pd&dle emploi
Effectifs et ¢

Septembre Aot Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 1085 1255 1105 4,2 5,7
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 1335 1589 1379 -5,3 7,9
Ensemble 2420 2 844 2484 -1,4 7,0

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE

-16 -
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O
pole emploi

DR Pdle emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Péle Emploi dans le départemen
de Mayenne en Septembre 2015 (*)

(*) Voir avertissement en page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Po

emploi

Catégories A et A, B, Gcvs en milliers)
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7000

Mayenne catégories A, B, C

—— Mayenne catégories A

sept-11]
Mars

sept-12]
Mars

sept.-13]

Mars

sept-14
Mars

sept.-15

Fin Septembre 2015, dans le département de la Maydd 195
personnes sont inscrites a Pole emploi en catégo@= nombre
diminue de 0,6 % par rapport a fin Aot 201&it(s71 ). Sur un an,
augmente de 5,5 %.

En région Pays de la Loire, le nombre de demandgensploi inscrits
en catégorie A diminue de 2 % par rapport a AoiS2@oit + 3,4 % en
un an).

Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ceggo B, C s'établi
a 20 194 dans le département de Mayenne, fin Sépee?015. Ce
nombre augmente de 0,2 % (soit + 31). Sur un @ugmente de 9,6 %.
En région Pays de la Loire le nombre de demand®emsploi inscrits e
catégorie A, B, C diminue de 0,2 % par rapport &tA29015 (+ 7 % sur
un an)

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pdlemploi

(catégorie A)

Effectifs et %

Données CVS Septembre Aot Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 Sur un mois surun an
Hommes 5636 5948 5930 -0,3 52
Femmes 4979 5318 5265 -1,0 57
Moins de 25 ans 2080 2204 2168 -1,6 4,2
Entre 25 et 49 ans 6153 6534 6530 -0,1 6,1
50 ans et plus 2382 2528 2 497 -1,2 4,8
Hommes de moins de 25 ans 1080 1150 1164 1,2 7,8
Hommes de 25 & 49 ans 3243 3437 3420 -0,5 55
Hommes de 50 ans et plus 1313 1361 1346 -1,1 2,5
Femmes de moins de 25 ans 1 000 1054 1004 -4,7 0,4
Femmes de 25 a 49 ans 2910 3097 3110 0,4 6,9
Femmes de 50 ans et plus 1069 1167 1151 -1,4 7,7
Ensemble de la catégorie A 10615 11 266 11195 -0,6 55

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGefE

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pdlemploi

(catégories A, B, |

Effectifs et %

Données CVS Septembre Aolt Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 8 850 9 535 9629 1,0 8,8
Femmes 9570 10 628 10 565 -0,6 10,4
Moins de 25 ans 3559 3910 3852 -1,5 8,2
Entre 25 et 49 ans 11 030 12 082 12124 0,3 9,9
50 ans et plus 3831 4171 4218 1,1 10,1
Hommes de moins de 25 ans 1765 1889 1902 0,7 7,8
Hommes de 25 & 49 ans 5301 5756 5829 1,3 10,0
Hommes de 50 ans et plus 1784 1890 1898 0,4 6,4
Femmes de moins de 25 ans 1794 2021 1950 -3,5 8,7
Femmes de 25 & 49 ans 5729 6 326 6 295 -0,5 9,9
Femmes de 50 ans et plus 2047 2281 2320 1,7 13,3
Ensemble des catégories A, B, C 18 420 20 163 20 194 0,2 9,6

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble Emploi dans le département de la
Mayenne en Septembre 2015 (suite)
Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Péle emploi

(catégories A, B, C) Effectifs et %
, Septembre Aot Septembre Variation Variation
Données CVS )
2014 2015 2015 sur un mois surun an
Moins de 1 an 10 918 11 761 11 649 -1,0 6,7
1 an ou plus 7 502 8 402 8 545 1,7 13,9
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusadi{fo) 40,7 41,7 42,3 0,6 pt 1,6 pts

d'inscription pour défaut dactualisation (+ 16,9, &6 autre cas (+ 0,6 %) sont en hausse.

Entrées et sorties a P6le emplo

(catégories A, B,)C Effectifs et %
Septembre Ao(t Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Donnees CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pole emploi 1975 1993 1938 0,7 0,5
Sorties de Pole empl¢B) 1861 1992 1831 8,7 8,0

Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des &@res, Direccte des Pays de la Loire / servi€efE

(1) : Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes trois mois de I'année précédente

(3) :Les particularités de la période d’actualisation du mois de mai 2015 ont eu un impact a la baisse sur le nombre de sorties pour défaut
d’actualisation en mai 2015, et a la hausse en juin 2015. Les opérations entreprises par Péle emploi pour mieux classer les demandeurs d’emploi
en formation, en service civique ou en contrat aidé dans Pinsertion par Pactivité économique dans la catégorie correspondant a leur situation
ont, a compter de juin 2015, un impact a la hausse sur le nombre de sorties de catégories A, B, C pour reprise d’emploi et pour entrée en stage.
Cet impact est plus important en juin 2015, premier mois de la mise en ceuvre.

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a P6le emploi
Effectifs et 9

, Septembre Aolt Septembre Variation

Données brutes
2014 2015 2015 sur un an

Catégorie A 2005 2120 2106 5,0
Catégorie B 340 336 334 -1,8
Catégorie C 277 249 294 6,1
Catégories A, B, C 2622 2705 2734 4,3
Catégorie D 83 35 70 -15,7
Catégorie | 157 18C 17t 11,5
Catégories A, B, C, D, 2 86z 2 92( 2 97¢ 4,1
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocet A 18,4 17,6 18,3 -0,1pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocegs A, B, C 13,8 13,2 13,2 -0,6 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

Offres d'emploi collectées p&dle emploi
Effectifs et ¢

Septembre Aolt Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 481 423 537 -3,5 -1,6
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 434 338 517 20,9 4,2
Ensemble 915 761 1054 7,4 1,2

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE
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pole emploi

DR Pdle emploi Pays de la Loire

Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Péle Emploi dans le
département de Sarthe en Septembre 2015 (*)

(*) Voir avertissement en page 1

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Po

emploi

Catégories A et A, B, Gcvs en milliers)

55 000
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Sarthe catégories A, B, C

—— Sarthe catégories A
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Mars
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Mars

sept.-13|
Mars

sept.-14]
Mars

sept.-15]

Fin Septembre 2015, dans le département de laeS@9302
personnes sont inscrites & Pdle emploi en catégo@z nombre
diminue de 2,5 % par rapport a fin AoQt 2015 (s@i2). Sur un
an, il augmente de 3,1 %.

En région Pays de la Loire, le nombre de demand#ensploi
inscrits en catégorie A diminue de 2 % par rappdkbdt 2015
(soit + 3,4 % en un an).

Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ceego B, C
s'établit a 49 689 dans le département de Saith8eptembre
2015. Ce nombre diminue de 0,2 % (soit - 95). Suam, il
augmente de 5,5 %. En région Pays de la Loirenebne de
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Biniirdie de 0,:
% par rapport & AoQt 2015 (+ 7 % sur un an)

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pdlemploi

(catégorie A)

Effectifs et %

Données CVS Septembre Aot Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 Sur un mois surun an
Hommes 14 825 15 635 15272 -2,3 3,0
Femmes 13584 14 409 14 030 -2,6 33
Moins de 25 ans 5578 5691 5486 -3,6 -1,6
Entre 25 et 49 ans 16 803 17 536 17 126 -2,3 1,9
50 ans et plus 6 028 6 817 6 690 -1,9 11,0
Hommes de moins de 25 ans 2964 3064 2948 -3,8 -0,5
Hommes de 25 & 49 ans 8 697 9003 8 828 -1,9 15
Hommes de 50 ans et plus 3164 3568 3496 -2,0 10,5
Femmes de moins de 25 ans 2614 2627 2538 -3,4 -2,9
Femmes de 25 a 49 ans 8 106 8 533 8 298 -2,8 2,4
Femmes de 50 ans et plus 2 864 3249 3194 -1,7 11,5
Ensemble de la catégorie A 28 409 30 044 29 302 -2,5 3,1

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des &@res, Direccte des Pays de la Loire / serviGelE

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégories A, B, |

Effectifs et %

Données CVS Septembre Aolt Septembre Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 22 610 23778 23 666 -0,5 4,7
Femmes 24 493 26 006 26 023 0,1 6,2
Moins de 25 ans 9 065 9 366 9291 -0,8 2,5
Entre 25 et 49 ans 28 301 29 681 29 645 -0,1 4,7
50 ans et plus 9737 10 737 10 753 0,1 10,4
Hommes de moins de 25 ans 4 577 4708 4 651 -1,2 1,6
Hommes de 25 4 49 ans 13 657 14 224 14 167 -0,4 3,7
Hommes de 50 ans et plus 4 376 4 846 4 848 0,0 10,8
Femmes de moins de 25 ans 4488 4658 4 640 -0,4 3,4
Femmes de 25 & 49 ans 14 644 15 457 15478 0,1 57
Femmes de 50 ans et plus 5361 5891 5905 0,2 10,1
Ensemble des catégories A, B, C 47 103 49 784 49 689 -0,2 55

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRdle Emploi dans le département de la

Sarthe en Septembre 2015 (suite)

Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois & P6le emploi

(catégories A, 8,) Effectifs et %
i Septembre Aolt Septembre Variation Variation
Données CVS .
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 25600 26 344 26 005 -1,3 1,6
1 an ou plus 21503 23 440 23 684 1,0 10,1
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusadi{fo) 457 471 47,7 0,6 pt 2 pts

d'inscription pour défaut d'actualisation (+ 16,2 & autre cas (+ 0,6 %) sont en hausse.

Entrées et sorties a Pble emplo

Données CVS

(catégories B, C) Effectifs et %
Septembre Aot Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur

sur trois mois  trois mois
glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pdle emploi

Sorties de Pdle empl¢B)

4338 4181 4136 2,1 -5,6
4089 4 006 4192 53 1,3

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des &ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

(1) : Evolution sur les trois mois par rapport aux trois mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois par rapport aux mémes troislmbésnée précédente

(3) :Les particularités de la période d'actualisation du mois de mai 201&u amtimpact a la baisse sur le nombre de sorties pour défaut d’actualisatian e
2015, et a la hausse en juin 2015. Les opérations entreprises par Pole emploi poulasseuies demandeurs d’emploi en formation, en service civique ou en
contrat aidé dans l'insertion par I'activité économique dans la catégmmiespondant a leur situation ont, a compter de juin 2015, un impact a la halesse sur
nombre de sorties de catégories A, B, C pour reprise d’emploi et pour enstége. Cet impact est plus important en juin 2015, premier mois de lammise

ceuvre.

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAnscrits en fin de mois a Pdle emploi

Effectifs et 9

. Septembre Aot Septembre Variation

Données brutes

2014 2015 2015 sur un an
Catégorie A 6 029 6 682 6 544 8,5
Catégorie B 1021 959 1052 3,0
Catégorie C 878 745 876 -0,2
Catégories A, B, C 7928 8 386 8472 6,9
Catégorie D 136 93 155 14,0
Catégorie | 427 517 53¢ 24.¢
Catégories A, B, C, D, 8 491 8 99¢ 9 16( 7.C
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éfgocit A 211 21,6 22,2 1,1 pts
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi éigocis A, B, C 16,5 16,8 16,8 0,3 pt

Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des &@res, Direccte des Pays de la Loire / servi€efE

Offres d'emploi collectées p&dle emploi
Effectifs et ¢

Données cvs

Septembre Aot Septembre  Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
sur trois mois  trois mois
glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 689 630 854 -7,1 12,1
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 684 730 766 -9,1 -12,0
Ensemble 1373 1360 1620 -8,1 -1,2

Sources : STMT - P6le emploi, Dares. Calcul des &@res, Direccte des Pays de la Loire / servi€efE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéesap Péle Emploi dans le
département de Vendée en Septembre 2015 (*)
(*) Voir avertissement en page 1
Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Po

emploi Fin Septembre 2015, dans le département de la \éer2i 82
personnes sont inscrites a Pole emploi en catégo@= nombre
Catégories A et A, B, Qcvs en milliers) diminue de 2,1 % par rapport a fin AoQt 2015 (s&19). Sur un
60000 an, il augmente de 1,5 %.

Vendée catégories A, B, C
55000
—— Vendée catégories A

En région Pays de la Loire, le nombre de demand#ensploi
inscrits en catégorie A diminue de 2 % par rappdkbdt 2015
(soit + 3,4 % en un an).

Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en ceego B, C
s'établit a 53 126 dans le département de Venaté8eptembre
35000 2015. Ce nombre diminue de 1,1 % (soit - 597).18uan, il
augmente de 6,6 %. En région Pays de la Loirenebne de
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, Bimiriue de
0,2 % par rapport a Aot 2015 (+ 7 % sur un an)
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Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Pélemploi

(catégorie A) Effectifs et %
Données CVS Septembre Aolt Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 sur un mois sur un an

Hommes 14 316 14 890 14 656 -1,6 2,4
Femmes 14 326 14 811 14 426 -2,6 0,7
Moins de 25 ans 5133 5108 4 905 -4,0 -4,4
Entre 25 et 49 ans 16 025 16 387 16 017 -2,3 0,0
50 ans et plus 7 484 8 206 8 160 -0,6 9,0
Hommes de moins de 25 ans 2676 2633 2 569 -2,4 -4,0
Hommes de 25 & 49 ans 7 980 8 283 8161 -1,5 2,3
Hommes de 50 ans et plus 3660 3974 3926 -1,2 7,3
Femmes de moins de 25 ans 2457 2475 2336 -5,6 -4,9
Femmes de 25 & 49 ans 8 045 8 104 7 856 -3,1 -2,3
Femmes de 50 ans et plus 3824 4232 4234 0,0 10,7
Ensemble de la catégorie A 28 642 29 701 29 082 -2,1 15

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des ©ares, Direccte des Pays de la Loire / servi€eEE

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois a Polemploi

(catégories A, B, Effectifs et %
Données CVS Septembre Aot Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 Sur un mois surun an

Hommes 22712 24 347 24 056 -1,2 5,9
Femmes 27 108 29 376 29 070 -1,0 7.2
Moins de 25 ans 9 003 9 454 9 086 -3,9 0,9
Entre 25 et 49 ans 28 724 30872 30661 -0,7 6,7
50 ans et plus 12 093 13 397 13 379 -0,1 10,6
Hommes de moins de 25 ans 4 408 4 540 4 348 -4,2 -14
Hommes de 25 & 49 ans 13 245 14 209 14 167 -0,3 7,0
Hommes de 50 ans et plus 5059 5598 5541 -1,0 9,5
Femmes de moins de 25 ans 4 595 4914 4738 -3,6 3,1
Femmes de 25 a 49 ans 15 479 16 663 16 494 -1,0 6,6
Femmes de 50 ans et plus 7034 7 799 7 838 0,5 11,4
Ensemble des catégories A, B, C 49 820 53723 53126 -11 6,6

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des &@res, Direccte des Pays de la Loire / serviGetE
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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectéasRble Emploi dans le département de la
Vendée en Septembre 2015 (suite)
Ancienneté d'inscription sur les listes des demandes d'emploi inscrits en fin de mois a Pdle emploi

(catégories A, 8,) Effectifs et %
. Septembre Aolt Septembre Variation Variation
Données CVS .
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Moins de 1 an 28 155 29012 28192 -2,8 0,1
1 an ou plus 21 665 24711 24 934 0,9 15,1
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plusah (%) 43,5 46,0 46,9 0,9 pt 3,4 pts

d'inscription pour défaut d'actualisation (+ 16,2, & autre cas (+ 0,6 %) sont en hausse.

Entrées et sorties a Pdle emplo

(catégories B, C) Effectifs et %
Septembre Aolt Septembre ~ Variation Variation
] 2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

Entrées a Pdle emploi 4 588 4578 4 236 1,3 -3,4

Sorties de Pdle empl@8) 4165 4325 4535 11,6 7.3
Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE

(1) : Evolution sur les trois mois par rapport &auis mois précédents

(2) : Evolution sur les trois derniers mois parag aux mémes trois mois de I'année précédente

(3) :Les particularités de la période d’actualmatiu mois de mai 2015 ont eu un impact a la baissle nombre de sorties pour défaut d’actuatisan mai 2015, et a la hausse en juin
2015. Les opérations entreprises par Pole emplaipieux classer les demandeurs d’emploi en foonaén service civique ou en contrat aidé dansdlition par I'activité économique
dans la catégorie correspondant & leur situatioréozompter de juin 2015, un impact a la hausstesiombre de sorties de catégories A, B, C pepirise d’emploi et pour entrée en stage.
Cet impact est plus important en juin 2015, premieis de la mise en ceuvre.

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSAriscrits en fin de mois a P6le emploi
Effectifs et ¢

) Septembre Aolt Septembre Variation

Données brutes
2014 2015 2015 sur un an

Catégorie A 4642 4705 4815 3,7
Catégorie B 854 808 945 10,7
Catégorie C 711 798 744 4,6
Catégories A, B, C 6 207 6 311 6 504 4,8
Catégorie D 122 55 109 -10,7
Catégorie | 37¢ 40¢ 42¢ 12,¢
Catégories A, B, C, D, 6 70¢ 6 77t 7041 5,C
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi deodatédg 16,1 16,3 16,5 0,4 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi deodatg, B, C 12,3 12,0 12,1 -0,2 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE

Offres d'emploi collectées pd&dle emploi
Effectifs et ¢

Septembre Aot Septembre Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1) glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 754 971 1018 6,2 25,4
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 1311 1325 1525 12,9 13,3
Ensemble 2 065 2 296 2543 10,0 18,1

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Calcul des @ares, Direccte des Pays de la Loire / serviGeEE
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